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ELABORAZIONE DI CASI STUDY  



DATI        ISTAT     2019 



Fonte ISTAT 2020  



DATI MRC ITALIA 

 
  ITALIA 40.000 CASI CON DIAGNOSI di MRC  
 
 AUMENTO ANNUALE DEL 2/3 % 

 
 INCREMENTO MAGGIORE SU POPOLAZIONE CON ETA’ MEDIA 71 ANNI 
 

NUOVE CRITICITA’                                 
 

 AUMENTO ETA’ DEI PAZIENTI TRAPIANTATI  
 
 AUMENTO DEI PAZIENTI CON BACKGROUND DIVERSO –ETA’ MEDIA 45 AA  





L’insufficienza renale (IR), sia acuta (IRA) che cronica (IRC), è un rilevante 
problema di salute pubblica.  

 
  forte incremento nella popolazione generale   
  elevata mortalità( 1)  
  aumentato rischio di malattie cardiovascolari 
   ospedalizzazione frequente  
  incremento di mortalità 

  notevole consumo di risorse (2) 
 

 

 Numerose barriere psicologiche, sociali e cliniche contribuiscono alla sedentarietà nei dializzati  e 
possono causare deterioramento nutrizionale, disabilità e perdita di autosufficienza. ( 3 ) 

 
 1-(Susantitaphong P, Clin J Am Soc Nephrol 2013) 

2-(Fischer MJ, Am J Kidney Dis 2005) (Chertow GM, J Am Soc Nephrol 2005) (Kerr M, Nephrol Dial Transplant 2014). 
3 - (Delgado C, NDT 2012)  

 

 

 

MALATTIA RENALE CRONICA  



Servizi nefrologici –territorio: 
 situazione attuale 

 Punti di debolezza 
Visione ospedale-centrica 

Carenza di percorsi codificati condivisi 
Carenza formativa   

 

Punti di forza: 
Reti nefrologiche  

Diffusione capillare dei Centri Dialisi 
Normativa a sostegno dei pazienti 

nefropatici  



Obiettivi  
  

Conoscere il futuro assetto della sanità 
italiana 

 
Aumentare le conoscenze della rete dei 
servizi territoriali  sanitari , sociali e del 
volontariato. 
 

Implementare le competenze 

 di fare rete dell’infermiere nefrologico  
 

 

 



BUON LAVORO  A TUTTI 


