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La NEFROLOGIA è una disciplina che 

richiede un approccio olistico e 

integrato verso il paziente

Gli INFERMIERI che operano in questo 

ambito hanno un ruolo centrale nella 

gestione della malattia renale, dalle 

fasi della diagnosi fino alla dialisi o 

eventuale trapianto
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Oltre alle competenze tecniche e 

cliniche, è essenziale che gli Infermieri 

sviluppino una piena consapevolezza 

della loro responsabilità 

professionale e deontologica

Questa consapevolezza si traduce in 

un'attenta presa in carico del paziente 

non solo dal punto di vista clinico, ma 

anche etico e umano

C O N S A P E V O L E Z Z
A
P R O F E S S I O N A L E

Si riferisce alla capacità dell’Infermiere di 

comprendere a fondo il proprio ruolo e le proprie

responsabilità

Nel contesto della malattia renale, ciò implica un 

approccio proattivo nella prevenzione delle

complicanze, nella gestione delle terapie dialitiche

e nella promozione di stili di vita sani

Ma va oltre: include anche la necessità di tenersi

costantemente aggiornati sulle nuove evidenze

scientifiche, tecnologie e linee guida, data la natura 

in continua evoluzione della nefrologia
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Punti chiave della consapevolezza 
professionale

Capacità di operare in team multidisciplinari, 
integrando le proprie competenze con quelle di 

medici, dietisti e psicologi

Attenzione alla comunicazione empatica e al 
sostegno psicologico del paziente e della sua 

famiglia

Consapevolezza delle dinamiche sociali e 
culturali che possono influenzare il trattamento 

della malattia renale, con un approccio 
inclusivo e personalizzato

L’evoluzione giuridica delle professioni
sanitarie (22 per le 4 federazioni), oggi
organizzate in specifici Ordini ha visto 

un notevole aumento delle
responsabilità connesse all’operato

quotidiano dei Professionisti distinti per i
vari Profili Professionali

L’espressione

“RESPONSABILITA’ PROFESSIONALE” 
indica l’eventualità che il professionista

sia chiamato a rispondere ad una
qualche autorità giudicante di una sua

condotta errata
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Negli ultimi decenni, le professioni 
sanitarie hanno vissuto un’importante 
trasformazione, non solo dal punto di 
vista tecnico-scientifico ma anche sul 

piano normativo 

Il legislatore, a fronte dei cambiamenti 
demografici, sociali e tecnologici, ha 
sentito l'esigenza di adeguare le leggi 

alle nuove esigenze della sanità e 
della tutela dei diritti dei pazienti

Questo processo ha portato a una 
revisione e a un'evoluzione continua 

della disciplina delle professioni 
sanitarie, con un conseguente 

ampliamento delle responsabilità per 
i professionisti del settore

Art. 2229 codice civile
Esercizio delle professioni intellettuali

La legge determina le professioni 
intellettuali per l'esercizio delle quali è 
necessaria l'iscrizione in appositi albi o 

elenchi. 
L'accertamento dei requisiti per 

l'iscrizione negli albi o negli elenchi, la 
tenuta dei medesimi e il potere 

disciplinare sugli iscritti sono demandati 
alle associazioni professionali sotto la 

vigilanza dello Stato, salvo che la legge 
disponga diversamente



Materiale formativo SIAN, la riproduzione integrale rappresenta 
una violazione della legge sul diritto d’autore

27/10/2024

(L. 633/41). Tale legge, all’art. 70. Ogni utilizzo del materiale 
citare sempre la fonte di provenienza e gli autori. 5

Codice di comportamento 
dei dipendenti delle P. A.

CODICI  CON  FINALITÀ  DISCIPLINARI  PER  I 

PROFESSIONISTI SANITARI

Il Professionista Sanitario si vincola affinché la  propria professionalità non sfoci nell’ illecito 
morale (etico), attraverso sia i propri Ordini sia attraverso la legge

D O V E R I  D E I  D I P E N D E N T I  L E G A T I  A  
S T A T U S

I doveri dei dipendenti in quanto professionisti che operano in 

sanità (personale medico e sanitario non medico, operanti nelle

aree infermieristica e ostetrica, tecnica, riabilitativa e della

prevenzione), sono correlati allo status professionale e non al 

rapporto di dipendenza
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DOVERI legati allo status di PUBBLICI UFFICIALI e INCARICATI 
di PUBBLICO SERVIZIO

• Art. 357 c.p.: Coloro che esercitano una pubblica funzione (legislativa, giudiziaria o 
amministrativa); 

• DOVERE del SEGRETO d’ UFFICIO    art. 622 c.p.
• OBBLIGO di DENUNCIA art. 361 c.p.

PUBBLICO UFFICIALE

• Art. 358 c.p.: Sono tali i dipendenti che non svolgono mansioni d’ordine o attività 
meramente materiali.

• DOVERE del SEGRETO d’UFFICIO  art. 622 c.p.
• OBBLIGO di DENUNCIA  art. 362 c.p.

INCARICATO di PUBBLICO SERVIZIO

Quali tipologie di RESPONSABILITÀ conosciamo?

Responsabilità civile (verso terzi)
in generale, sorge quando il 

dipendente, in relazione all’esercizio 
della propria attività, causi un danno 

risarcibile, ossia una lesione di un 
bene o di un interesse suscettibile di 

valutazione economica

Responsabilità penale
reato commesso dal dipendente, sia 

come tale sia come pubblico ufficiale o 
incaricato di pubblico servizio. 

Reati più noti : peculato, concussione, 
corruzione, abuso di ufficio, rivelazione di 

segreti d’ufficio, rifiuto di atti di ufficio, 
interruzione di pubblico servizio

Responsabilità amministrativa
responsabilità per danno erariale deriva dal danno patrimoniale derivato all’amministrazione dal
comportamento del dipendente contrario a regole; nasce un procedimento svolto non
dall’amministrazione interessata, ma dalla Corte dei Conti

responsabilità disciplinare deriva dalla violazione dei doveri del pubblico dipendente descritti nella
legge, nel codice di comportamento e nei contratti collettivi nazionali di lavoro; comporta l’apertura di
un procedimento disciplinare che, generalmente, si conclude con l’inflizione di una sanzione
disciplinare (o con l’archiviazione, se viene accertata la non responsabilità)
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Un ulteriore aspetto fondamentale dell'evoluzione
normativa è l'obbligo di aggiornamento professionale

continuo

I professionisti sanitari devono costantemente
formarsi e adeguarsi alle nuove conoscenze e 

tecnologie mediche. 

In questo contesto, il sistema di Educazione Continua 
in Medicina (ECM) è diventato uno strumento

essenziale per garantire che i professionisti siano
sempre preparati a rispondere alle esigenze del sistema

sanitario e dei pazienti

Responsabilità deontologica

L'adesione agli ordini professionali
implica anche il rispetto dei codici

deontologici, che disciplinano il 
comportamento etico e morale del 

professionista.

Le violazioni del codice deontologico
possono comportare sanzioni

disciplinari, inclusa la sospensione
dall’esercizio della professione

FORMAZIONE  E AGGIORNAMENTO 
PROFESSIONALE

Documento, che detta le 
regole di condotta  e di 

indirizzo etico dell' Infermiere, 
costituendone il fondamento e 

la natura, nella sua attività 
professionale

È garanzia di univocità di comportamento 
da parte degli appartenenti ad una 

Professione e costituisce un punto di 
riferimento per il singolo utente e per 

la collettività

Identifica il Professionista Sanitario che è 
definito Responsabile unico dell‘assistenza 

infermieristica

Testo approvato dal 
Consiglio Nazionale il 

13 aprile 2019 
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L’infermiere è vincolato a un codice deontologico 
che regola la sua pratica professionale 

In nefrologia, l’etica assume un ruolo centrale 
poiché si lavora con pazienti che spesso 

affrontano terapie complesse e invasive come la 
dialisi o il trapianto renale

È quindi fondamentale che l’infermiere adotti un 
comportamento che rispetti la dignità del 
paziente, il suo diritto all’informazione e il 

consenso informato, nonché il rispetto della 
privacy

E L E M E N T I
P R I N C I P A L I

D E L L A
R E S P O N S A B I L I T

À
D E O N T O L O G I C A

Rispetto della dignità umana

L'infermiere deve trattare il paziente come persona, 
rispettando i suoi diritti e la sua dignità in ogni fase
del trattamento

Gestione del consenso informato

Informare adeguatamente il paziente sui trattamenti, 
assicurarsi che comprenda le procedure e i rischi e 
rispettare le sue decisioni, anche nel caso di rifiuto
di trattamenti

Confidenzialità e privacy

Garantire che le informazioni personali e sanitarie
del paziente siano gestite con la massima
riservatezza, in conformità alle normative vigenti
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L’Infermiere in nefrologia non è solo un operatore
sanitario, ma una figura di riferimento capace di 
gestire le complessità cliniche, psicologiche ed 

etiche che la malattia renale comporta

Essere consapevoli delle proprie responsabilità
professionali e deontologiche è essenziale per 
garantire un’assistenza di qualità, centrata sul

paziente e rispettosa della sua persona

Questo richiede un impegno continuo 
nell’aggiornamento professionale e nello sviluppo

di competenze etiche e comunicative, affinché
l’Infermiere possa svolgere al meglio il proprio 

ruolo di cura e di accompagnamento nel difficile 
percorso della malattia renale

www.apsilef.it
info@apsilef.it


