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INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

Indirizzo
Telefono
Fax

E-malil

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da - a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita
* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego
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SERIO FEDERICA
- 44122 Ferrara

fedese3@virgilio.it (personale) f.serio@ospfe.it (aziendale)

[taliana

/1969

Dal 13/11/2000 a tutt'oggi Dialisi Ferrara
Azienda Ospedaliera - Universitaria di Ferrara, via A. Moro, 8 — 44122 Cona Ferrara

Ospedale
C.P.S..
Infermiera di dialisi

Dal 30/10/2000 al 12/11/2000
Azienda Ospedaliera - Universitaria di Ferrara, Corso Giovecca 203 — 44100 Ferrara

Ospedale
C.PS.L

Infermiera
Pool Sostituzioni
Dal 27/03/2000 al 29/10/2000

Azienda U. S. L. di Ferrara, Via Cassoli 30 — 44100 Ferrara

Ospedale

in qualita di Operatore Professionale Sanitario INFERMIERA cat. C a tempo indeterminato.

Infermiere di chirurgia
Dal 21/11/1999 al 26/03/2000

Azienda Ospedaliera - Universitaria di Ferrara, Corso Giovecca 203 - 44100 Ferrara

Ospedale

Infermiera Degenza Neurochirurgia
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+ Principali mansioni e responsabilita Infermiere di chirurgia specialistica
* Date (da - a) Dal 29/06/1999 al 20/11/1999

* Nome e indirizzo del datore di Azienda U. S. L. di Ferrara, Via Cassoli 30 — 44100 Ferrara
lavoro
* Tipo di azienda o settore Ospedale
+ Tipo di impiego in qualita di Operatore Professionale Sanitario INFERMIERA cat. C straordinaria presso il
distretto di Portomaggiore
+ Principali mansioni e responsabilita Infermiere di lungodegenza

+ Date (da - a) Dal 01/09/1998 al 08/06/1999

+ Nome e indirizzo del datore di Azienda U. S. L. di Ferrara, Via Cassoli 30 — 44100 Ferrara
lavoro
+ Tipo di azienda o settore Ospedale
+ Tipo di impiego in qualita di Operatore Professionale Sanitario INFERMIERA cat. C straordinaria presso il
distretto di Copparo
+ Principali mansioni e responsabilita Infermiera di medicina - chirurgia

* Date (da - a) Dal 24/04/1998 al 31/08/1998

+ Nome e indirizzo del datore di Azienda U. S. L. di Ferrara, Via Cassoli 30 — 44100 Ferrara
lavoro
* Tipo di azienda o settore Ospedale
+ Tipo di impiego in qualita di Operatore Professionale Sanitario INFERMIERA cat. C straordinaria presso il
distretto di Cento
+ Principali mansioni e responsabilita Infermiera di chirurgia - urologia

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date (da - a) 18/03/2013

+ Nome e tipo di istituto di istruzione Universita degli Studi di Ferrara Facolta di Medicina e Chirurgia
o formazione
* Principali materie / abilita Master universitario di | livello in
professionali oggetto dello studio MANAGEMENT PER LE FUNZIONI DI COORDINAMENTO DELLE PROFESSIONI SANITARIE
+ Qualifica conseguita Master

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date (da - a) 17/12/2009

+ Nome e tipo di istituto di istruzione Universita degli Studi di Bologna Facolta di Medicina e Chirurgia
o formazione
* Principali materie / abilita Master universitario di | livello in
professionali oggetto dello studio ASSISTENZA INFERMIERISTICA IN AREA CRITICA
* Qualifica conseguita Master

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da - a) 02/07/2001

+ Nome e tipo di istituto di istruzione Istituto Magistrale di Ferrara - 1.P.C.S.S.T. e L.S. “A. ROITI” di Bondeno
o formazione
+ Principali materie / abilita Dirigente di Comunita
professionali oggetto dello studio
* Qualifica conseguita Diploma

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date (da - a) 21/09/1995
+ Nome e tipo di istituto di istruzione SCUOLA PER INFERMIERI PROFESSIONALI
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o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date (da - a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
* Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

Infermiere Professionale

Diploma

13/06/1990
Istituto Professionale Per il Commercio “A. Schettini” di Maratea

Addetto alla Segreteria d’ Azienda

Diploma di Qualifica

Capacita di gestire le urgenze-emergenze di reparto e di lavorare in situazione
di stress appresa durante gli anni di lavoro.

Gentile ed educata ma allo stesso tempo determinata e pronta ad assumermi le
responsabilita.

ITALIANA

INGLESE

* Capacita di lettura Elementare

* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione & importante e in

situazioni in cui & essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.
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Elementare
ELEMENTARE

CAPACITA DI LAVORARE IN GRUPPO SVILUPPATA DURANTE IL PERIODO SCOLASTICO E LAVORATIVO E LA
CAPACITA DI COLLABORARE CON TUTTE LE FIGURE ALL’ INTERNO ED ALL’ ESTERNO DELL’ U.O.
ATTUALMENTE SVOLGO ANCHE ATTIVITA NELL’AMBULATORIO PREDIALISI E PENSO DI AVERE BUONE
CAPACITA DI RELAZIONE CON IL PAZIENTE. ESEGUO LE VISITE A DOMICILI PER | PAZIENTI CHE FANNO
DIALISI PERITONEALE.

FACCIO PARTE DELL'ASSOCIAZIONE DI VOLONTARIATO DELLA EX MISERICORDIA DI FERRARA ORA
ONLUSS VIALE K.

HO ACQUISITO COMPETENZE ORGANIZZATIVE IN DIALISI DOVE LAVORO ATTUALMENTE, PERCHE |
PAZIENTI SONO GESTITI A REGIME AMBULATORIALE CON TUTTO CIO CHE CONCERNE LA GESTIONE DI
UN’AMBULATORIO (DARE APPUNTAMENTI, ORGANIZZARE IL TRASPORTO CON AMBULANZA O ALTRI MEZZI,
PRENDERE APPUNTAMENTI CON ALTRI REPARTI, COORDINARE IL PERSONALE 0.0.S. PRENSENTE IN
REPARTO, PRENDERE CONTATTO CON ALTRE U.O. QUNADO | PAZIENTI SONO RICOVERATI PRESSO LE
STESSE).

DISPOSTA A VALUTARE LE NOVITA ED A METTERLE IN ATTO.

Ho imparato ad utilizzare il PC da autodidatta e lo utilizzo giornalmente per il lavoro, per ricerca
e per svago.

Per il lavoro in dialisi € richiesta la conoscenza e I'utilizzo di monitor che fungono da rene
artificiale, con tutte le modalita utilizzate nel nostro centro, come anche i cycler per la dialisi
peritoneale domiciliare. In oltre la conoscenza del defibrillatore semiautomatico, la conoscenza e
I'utilizzo del’'emogasanalizzatore, conoscenza ed utilizzo di pompe da infusione e aspiratori, in
uso nel nostro reparto.

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]
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ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI
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[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. |

Patente B

Membro direttivo OPI per il quadriennio 2024/28 (parte della commissine formazione, alleanza con i
cittadini e commissione ricerca)

Dal 2024 Docente presso il corso di laurea infermieristica sull’ argomento NURSING NEFROLOGICO
Da maggio 2022 rinnovo della carica di membro del direttivo SIAN

Membro del direttico OPI per il quadriennio 2021-2024

Dall’ ottobre 2020 Membro del direttivo SIAN (Societa Infermieri Area Nefrologica)

Da ottobre 2020 sono un componemte del gruppo degli accessi vascolari SIAN

Ho partecipato alla redazione/revisione della documentazione per I'accreditamento 2013/2019.

Di aver frequentato il corso per FACILITATORE GRUPPO AUTO MUTUO AIUTO, nel
2018/2019 e gestirne un gruppo di pazienti con malattia renale cronica.

Di aver partecipato al “CORSO BASE PER INFERMIER| GUIDE DI TIROCINIO” nel 2015

Di aver implementato le mie conoscenze segurndo il corso “CORSO ECOGRAFIA PER
L'INFERMIERISTICA NEFROLOGICA: L'INFERMIERE, L'ACCESSO VASCOLARE E
L'ECOGRAFIA” tenutosi a Boligna nel 2014.

Di aver implementato le mie conoscenze segurndo il corso corso “GESTIONE E
MONITORAGGIO INFERMIERISTICO DEGLI ACCESSI VASCOLARI NEL PAZIENTE IN
TRATTAMENTO EMODIALITICO” nel 2013

Di aver partecipato al gruppo di lavoro per “ATTIVITA DI REVISIONE DELLA
DOCUMENTAZIONE DEL SERVIZIO DIALISI IN RELAZIONE ALL'ACCREDITAMENTO PER
L'ANNO 2013”

Di essere diventata Referente nel 2011, per la tecnica di punzione BUTTONHOLE dopo
adeguato addestramento e di averla trasmessa ai colleghi. Con momenti di trainig e retrainig.

Ho partecipato come docente alla giornata “La rete dei referenti di attivita: esperienze maturate
e aspetti critici”. Tenutosi a Ferrara il 09/11/2010

Ho partecipato come relatrice al “XXVIII Congresso Nazionale EDTNA/ERCA”, tenutosi a
Riccione i gg 13-15 Maggio 2010.

Di essere referente per I INSERIMENTO DI OPERATORI presso UO di DIALISI dal 2009

Ho partecipato al gruppo di lavoro con la ditta EUPRAGMA per il “Progetto di sviluppo degli
strumenti di gestione del percorso di addestramento: i Profili di competenze”. Per I' UO di Dialisi.

Anno 2008 - 2009.

Dal 2004 sono entrata nel pool del’ambulatorio peritoneale.
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2024 DOCENTE/RELATORE per il corso residenziale, Accessi Vascolari e
implementazione della tecnica Botton hole

2024 DOCENTE/RELATORE per il corso con il titolo IRC e dialisi: alimentazione e
buone pratiche nella gestione accessi vascolari salvavita e Tenckhoff nel
paziente dializzato 1° edizione.

2024 PARTECIPANTE Corso residenziale All’uso dell’ecografo per gli accessi
vascolari in dialisi

2023 PARTECIPANTE OPI “Il talento degli infermieri. Arte e scienza in
evoluzione”

2023 RELATORE al congresso nazionale SIAN di riccione 8-9-10 MAGGIO
“GESTIONE DEL RISCHIO E SICUREZZA DELLE CURE IN AMBITO
NEFROLOGICO” con I’argomento “Monitoraggio della FAV nel lungo termine”.

2023 PARTECIPANTE interno Aggiornamento nuova interfaccia cartella
informatizzata GEPAWEB

2023 PARTECIPANTE interno OPI “La responsabilita professionale
infermieristica”.

2022 RELATORE 3°incontro NETWORK DI DIALISI PERITONEALE IN
EMILIA ROMAGNA Argomento trattato: Il catetere peritoneale: pratiche
organizzative del team clinico, procedure di posizionamento, follow up

2022 RELATORE 2°incontro NETWORK DI DIALISI PERITONEALE INEMILIA
ROMAGNA Argomento trattato Il Predialisi

2022 RELATORE 40° Congresso Nazionale SIAN “L’evoluzione professionale
la formazione: ieri, oggi e domani” 9-11 maggio 2022

Docenti Tutor: Anna Grizzo (Pordenone), Grazia Stefanizzi (Bologna),
Federica Serio (Ferrara), Enni Paola Manias (Pordenone)

Argomenti trattati

Allestimento chirurgico della FAV (nativa - protesica) - consegna materiale
esplicativo Federica Serio (Ferrara)

Inserimento CVC (programmazione ed iter pre e post-operatorio) - consegna

materiale esplicativo - accompagnamento ed avvio alla seduta emodialitica Federica
Serio (Ferrara)

2022 PARTECIPANTE interno OPI - Videoconferenza L'evoluzione dell'assistenza
territoriale ed il ruolo dell'infermiere di famiglia e di comunita

2022 PARTECIPANTE interno OPI - Seminario L'evoluzione dell'assistenza
territoriale ed il ruolo dell'infermiere di famiglia e di comunita 1

2021 RELATORE interno OPI - Videoconferenza - La pandemia da Sars Cov 2:
gli infermieri si raccontano due anni dopo - seconda parte

2021 RELATORE interno OPI - Seminario - La pandemia da Sars Cov 2:

gli infermieri si raccontano due anni dopo
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2021 PARTECIPANTE interno OPI - Seminario - La pandemia da Sars Cov 2:
gli infermieri si raccontano due anni dopo

2021 PARTECIPANTE interno FAD Asincrona - "Covid-19: esecuzione
dei diversi tipi di tamponi" 2

2021 PARTECIPANTE interno SURDIAL X: nuovi approcci
al trattamento dialitico

2021 PARTECIPANTE interno FAD - Vaccini SARS-COV2-
aggiornamenti 2021

2021 PARTECIPANTE interno OPI - Essere infermieri ed essere persone
al tempo della pandemia da covid-19: una lettura con la lente del codice
deontologico

2021 PARTECIPANTE interno FAD - Covid-19: un aggiornamento
delle informazioni disponibili

2021 PARTECIPANTE interno FAD Corretto uso dei guanti e
igiene delle mani

2021 PARTECIPANTE interno FAD Asincrona - "Covid-19:
esecuzione dei diversi tipi di tamponi” 1

2021 PARTECIPANTE interno FAD - Vaccini SARS-COV 2:
Aggiornamenti 2021 - Astrazeneca

2021 PARTECIPANTE interno FAD - La Trasparenza nella pubblica
amministrazione

2021 PARTECIPANTE esterno Implementare un programma di dialisi
peritoneale: il catetere pud essere un problema?

2020 PARTECIPANTE esterno Prevenire,riconoscere e disinnescare
I'aggressivita e la violenza contro gli operatori
della salute

2020 PARTECIPANTE esterno Gli effetti della legge 24/2017 sulla
responsabilita professionale degli infermieri.

2020 PARTECIPANTE interno Alterazioni del metabolismo fosfo calcico

2020 PARTECIPANTE interno Dialisi automatizzata e manuale con sleep-safe
fresenius

2020 TUTOR interno Dialisi automatizzata e manuale con sleep-safe
fresenius

2020 PARTECIPANTE esterno Covid 19: guida pratica per operatori sanitari.

2020 PARTECIPANTE interno FAD - Coronavirus: sintesi operativa delle
disposizioni e delle evidenze scientifiche

2020 PARTECIPANTE interno FAD - La prevenzione delle lesioni da pressione:
un approccio multidisciplinare

2020 PARTECIPANTE interno FAD - il codice di comportamento del personale
operante nelle Aziende Sanitarie Ferraresi: principi, i valori, gli adempimenti

2020 PARTECIPANTE interno FAD - introduzione alla gestione del rischio
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clinico: metodi e strumenti

2020 PARTECIPANTE interno FAD - Segnalare un evento mediante Incident
Reporting

2019 PARTECIPANTE esterno IL SOVRAPPESO E LE SUE COMPLICANZE
NELLA DONNA

2019 PARTECIPANTE interno Cosa c'e di nuovo 2° parte: evidenze scientifiche
in campo infermieristico

2019 PARTECIPANTE interno Parliamo con la Presidente FNOPI Barbara
Mangiacavalli di temi emergenti e di politica
professionale

2019 PARTECIPANTE interno La gestione delle risorse umane per il benessere
organizzativo e la qualita delle cure

2019 PARTECIPANTE interno Revisione documenti e procedure utilizzate nel
servizio di dialisi

2019 PARTECIPANTE interno Monitor da dialisi: aggiornamento costante della
tecnologia

2019 PARTECIPANTE esterno NETWORK DI DIALISI PERITONEALE IN
EMILIA ROMAGNA

2019 PARTECIPANTE interno AOBO IL PROGRAMMA REGIONALE
TRAPIANTO ATTIVITA FISICA E SPORT UN PERCORSO PER |

PAZIENTI NEL PRE E POST TRAPIANTI

2019 TUTOR interno Monitor da dialisi: aggiornamento costante della
tecnologia

2019 PARTECIPANTE interno SPERIMENTARE LA COMPETENZA — Area Vasta
Romagna e Centro

2018 TUTOR interno cartella infermieristica integrata informatizzata

2018 TUTOR interno Addestramento sul campo infermiere neoinserito
in dialisi

2018 PARTECIPANTE esterno LETTURA CRITICA DELL'ARTICOLO MEDICO
SCIENTIFICO

2018 PARTECIPANTE interno FAD - ECG di base: corretta preparazione,
esecuzione ed interpretazione del tracciato

2018 PARTECIPANTE interno FAD - LGBTQI oltre gli stereotipi di genere -
verso nuove relazioni di diagnosi e cura

2018 PARTECIPANTE interno Addestramento sul campo del personale
infermieristico rispetto lI'adozione e I'apprendimento di nuove tecniche per emodialisi
con apparecchiatura dedicata,in modalita diffusiva e convettiva.

2018 PARTECIPANTE interno Applicativo CUP ISES ai fini della prenotazione di
esami strumentali a pazienti dializzati

2017 PARTECIPANTE interno Vigilanza sui dispositivi medici

2017 PARTECIPANTE interno L'infermiere e I'utilizzo del sangue: dalla
donazione alla trasfuzione
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Ferrara 31/01/2025
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2017 PARTECIPANTE interno Il trapianto renale da donatore vivente
2016 PARTECIPANTE esterno GESTIONE DELLE LINEE VENOSE

2016 PARTECIPANTE esterno L'EVIDENCE BASED PRACTICE DELLE
PROCEDURE INFERMIERISTICHE

2016 PARTECIPANTE interno IL TRAPIANTO RENALE DA VIVENTE: TRA
SOGNO E REALTA’

2016 PARTECIPANTE esterno INCONTRIAMOCI IN DIALISI INFERMIERI E
COMPETENZE S

2016 PARTECIPANTE interno ADOZIONE E REVISIONE DEI DOCUMENTI
RIGUARDANTI SP

2016 TUTOR interno ADDESTRAMENTO SUL CAMPO DEL
PERSONALE INFERMIERISTICO

2016 TUTOR interno ADDESTRAMENTO SUL CAMPO DEL
PERSONALE INFERMIERISTICO

2016 TUTOR interno ADDESTRAMENTO NEO INSERITO U.O. DIALISI

2016 TUTOR interno ADDESTRAMENTO SUL CAMPO DEL
PERSONALE INFERMIERISTICO

2016 TUTOR interno ADDESTRAMENTO SUL CAMPO DEL
PERSONALE INFERMIERISTICO

2016 TUTOR interno ADDESTRAMENTO SUL CAMPO DEL
PERSONALE INFERMIERISTICO

2016 TUTOR interno ADDESTRAMENTO SUL CAMPO DEL
PERSONALE INFERMIERISTICO

2016 TUTOR interno ADDESTRAMENTO SUL CAMPO DEL
PERSONALE INFERMIERISTICO

Serio Federica
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